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Gmina CISNA ogtasza nabor nauczycieli

do prowadzenia rekrutacji oraz pozalekcyjnych zajeé¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i rozwojowych w
ramach projektu PO KL, poddziatanie 9.1.2. pt. ,Technologie cyfrowe jako systemowe narzedzie
wspomagajace realizacje programow rozwojowych oraz podnoszace jakos$¢ i atrakcyjnosc¢ oferty
edukacyjnej szkot Podkarpacia” - realizowanego w okresie od 01.02.2013 r. do 31.01.2015 r.:

Szczegotowy wykaz ilosci zajec i rekrutacji:

1. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze:
a. Zajecia z przedmiotéw humanistycznych: 72 h., rekrutacja 6-8 (grupa) ucznidw w
klasach IV-VI, $rednio 2 godziny zaje¢ tygodniowo.
b. Zajecia z przedmiotow jezykowych (jezyk angielski): 72 h., rekrutacja 6-8 (grupa)
uczniéw w klasach IV-VI, srednio 2 godziny zajec tygodniowo.
c. Zajecia z przedmiotdw matematyczno-przyrodniczych: 72 h., rekrutacja 6-8 (grupa)
uczniow w klasach IV-VI, srednio 2 godziny zajec tygodniowo.

2. Zajecia rozwojowe:
a. Zajecia z przedmiotéw humanistycznych: 72 h., rekrutacja 6-8 (grupa) ucznidow w
klasach IV-VI, $rednio 2 godziny zaje¢ tygodniowo.
b. Zajecia z przedmiotow jezykowych (jezyk angielski): 72 h., rekrutacja 6-8 (grupa)
uczniéw w klasach IV-VI, srednio 2 godziny zajec tygodniowo.
c. Zajecia z przedmiotdw matematyczno-przyrodniczych: 72 h., rekrutacja 6-8 (grupa)
uczniéw w klasach IV-VI, srednio 2 godziny zajec tygodniowo.

Proponowany ilosciowy harmonogram prowadzenia zaje¢ stanowi zatacznik nr 1.

Szczegotowy zakres zadan obejmuje:

a. Rekrutacje (zgodnie z regulaminem rekrutacji) min. jednej grupy ucznidow (min. 6 ucznidéw).
Rekrutacja min. 2 godziny miesiecznie w ramach jednego rodzaju zajeci i jednej grupy
przedmiotowej w szkole (szkota udostepni sale do prowadzenia rekrutacji). Zleceniobiorca
przygotuje wykaz godzin w ktérych dostepny bedzie w punkcie rekrutacyjnym.

b. Przeprowadzenie diagnozy uczniéw na systemie informatycznym,

c. Prowadzenie zajec zgodnie z wytycznymi projektowymi,

d. Obstuge wdrozonych systemow (system e-learningowy oraz system do diagnozy uczniéw) w celu
zrekrutowania ucznidw oraz rozpoczecia szkolen przy uzyciu e-kurséw,

e. Wypelnianie dokumentacji projektowej tj. deklaracja przystgpienia do projektu, upowaznienia,
dziennik zaje¢, harmonogram zaje¢, zestawienia ilosciowe oraz innych dokumentéw niezbednych
w procesie realizacji projektu. Deklaracje przystgpienia ucznia do projektu oraz pozostate
upowaznia podpisuje rodzic / opiekun prawny ucznia,

f. Informowanie ucznidw na zajeciach o wspoifinansowaniu projektu z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

g. Prowadzenie diagnozy uczniéw po przejsciu kolejnych etapow kursu,
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h. Ustalanie z osoba nadzorujacq zajecia w ramach projektu przydziat sal szkoleniowych,
diagnostycznych i rekrutacyjnych oraz godzin w ramach ktéorych odbywal sie beda zajecia,
rekrutacja i diagnoza,

i. Przedktadania koordynatorowi projektu harmonogramu zaje¢ na kazdy kolejny miesigc, dwa
tygodnie przed rozpoczeciem zajeé oraz biezace informowania o ewentualnych zmianach,

j. Pomoc uczniom w uruchamianiu sprzetu informatycznego (tablety, laptopy, tablice
multimedialne, rzutniki) oraz dbanie o to, by sprzet po kazdych zajeciach byt odtozony w
wyznaczone miejsce. W przypadku tabletéw nalezy pilnowaé optymalnego natadowania baterii
umozliwiajacej uzytkowanie sprzetu na zajeciach,

k. Prowadzenie systemu e-portfolio, zadawanie zadan i nadzér nad postepami ucznia,

Zgtaszanie usterek sprzetu osobie odpowiedzialnej za nadzdr nad zajeciami oraz informowanie o

ewentualnych(proponowanych) zmianach we wdrozonych systemach,

m. Miesiecznego przedktadania rachunku lub faktury za wykonana ustuge zgodnie ze ztozong oferta,

Dbanie o ochrone danych osobowych zgodnie z ustawg,

o. Odbycie szkolenia w zakresie wdrozonych systemoéw informatycznych min. 4 godziny w terminie
i lokalizacji zatwierdzonej przez biuro projektu,

p.- Przeprowadzanie ankiet z uczniami przed rozpoczeciem zaje¢, po zakonczeniu pierwszego
semestru oraz na zakonczenie zajec,

q. Przeprowadzenie testéw kontrolnych (system do diagnozy) przed rozpoczeciem zajec¢ oraz na ich
zakonczenie,

r. Zgtaszanie osobie nadzorujqcej zajecia - osiggniecie przez danego ucznia wymaganych
umiejetnosci oraz progu zaliczeniowego w celu zakonczenia udziatu dziecka w projekcie,

Zajecia bedg odbywac sie od pazdziernika 2013 r. do 31 stycznia 2015 r. Grupa szkoleniowa bedzie sie
sktada¢ z uczniow w liczbie od 6 do 8. W ramach zaje¢ Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ utworzenia
wiekszej ilosci grup i przeszkolenia wiekszej ilosci uczestnikow.

Rekrutacja bedzie odbywa¢ sie przy pomocy systemu diagnostycznego, ktoérego celem bedzie
sprawdzenie wiedzy (w zakresie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych) oraz wiedzy i zainteresowan (w
zakresie zaje¢ rozwojowych), tacznie 60 pytan. Dodatkowo bardzo znaczacg role w procesie dobrania
optymalnego przedmiotu i rodzaju zaje¢ bedzie miat nauczyciel. Na prowadzacym zajecia spoczywac
bedzie réwniez obowigzek zrekrutowania w danej szkole okreslonej ilosci dzieci (6 — 8 uczniéw na jedng
grupg).

Wszyscy nauczyciele prowadzacy zajecia zostang przeszkoleni w zakresie wdrozonych systemow
informatycznych przy pomocy ktérych edukowani bedg uczniowie szko6t objetych wsparciem.

Uczniowie objeci wsparciem bedg uczy¢ sie przy pomocy wdrozonych urzadzen i oprogramowania
informatycznego (e-kursy dopasowane do poziomu ucznia) oraz w sposéb niekonwencjonalny
zaproponowany przez nauczyciela prowadzacego zajecia (zgodne programem nauczania oraz wiedzg
danego ucznia). W procesie prowadzenia zaje¢ nauczyciel bedzie mdgt korzysta¢ z zakupionych na
potrzeby projektu materiatéw dydaktycznych.

Zamawiajacy zapewnia materiaty dydaktyczne do prowadzenia zaje¢, sale lekcyjne w godzinach
pozalekcyjnych, sale do prowadzenia rekrutacji, sale do prowadzenia diagnozy ucznia.

Warunkiem koniecznym udzialu w postepowaniu jest posiadanie wyksztatcenia wyzszego wraz z
kwalifikacjami uprawniajgcymi do prowadzenia danego typu zajeé, to jest:
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1. Dla zaje¢ humanistycznych uprawnienia do prowadzenia zajec¢ z historii lub jezyka polskiego,
Dla zaje¢ matematyczno-przyrodniczych uprawnienia do prowadzenia zajec¢ z przyrody, biologii
lub matematyki,

3. Dla zaje¢ jezykowych uprawnienia do prowadzenia zajec¢ z jezyka angielskiego.

Osoba/osoby ktére beda prowadzi¢ zajecia bedq rowniez zobowigzane do udostepnienia swojego
wizerunku w celach promocyjnych i reklamowych projektu oraz w zakresie ewidencjonowania zajec.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do obserwacji prowadzonych przez Wykonawceg zajec.
Obserwacji bedzie dokonywata wyznaczona przez Zamawiajacego osoba. Wykonawca jest
zobowiazany podda¢ si¢ rowniez zapowiedzianej i niezapowiedzianej kontroli przez uprawnione
organy nadzoru i kontroli.

Nie przeprowadzenia zaje¢ oraz nie zrekrutowanie wymaganej ilosci osoéb lub inne uchybienia
ktore moga spowodowac niezrealizowaniem danego rodzaju i przedmiotu zaj¢é na ktore aplikuje
wykonawca sktadajacy ofertg, bedzie skutkowato natozeniem kar pienigznych proporcjonalnych
do kar natozonych na Zamawiajacego przez Instytucje Zarzadzajaca (Instytucje Posredniczaca,
Lidera) za nie zrealizowanie przedmiotu umowy.

PlatnoSci:

Sumaryczna warto$¢ oferty (zal. nr 2) zostanie podzielona przez 15 miesigcy (okres realizacji
zamodwienia) i bedzie stanowi¢ stala miesigczna ryczattowa czg$¢ wynagrodzenia wykonawcy.
Wykonawca otrzyma wynagrodzenie miesigczne na podstawie wystawionej faktury Vat lub
przedtozonego rachunku ptatne do 30 dni od dnia dorgczenia na ustalony numer rachunku
bankowego.

Ogloszenie jest ogloszeniem czesciowym tzn. wykonawca moze zlozy¢ oferte na dowolna
pozycje dotyczaca prowadzenia danego rodzaju zaje¢ oraz przedmiotu jak rowniez na calosé

oferty stanowiacej zalacznik nr 2 do niniejszego postepowania.

Wymagane dokumenty aplikacyjne:

1. CV osoby/os6b
Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie

3. Zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych w procesie naboru klauzula - "Wyrazam
zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz.926, tekst jednolity z pézn.zm.)

Kryteria wyboru: najnizsza cena
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Sposob naboru:

Wymagane dokumenty aplikacyjne(ofertowe) wraz z formularzem ofertowym stanowigcym zatacznik nr
2 nalezy skitadad(przesta¢) do Sekretariatu Urzedu Gminy Cisna, adres: Cisna 49 38-607 Cisna, w
zamknietych kopertach z podanym dopiskiem " Technologie cyfrowe jako systemowe narzedzie
wspomagajace realizacje programow rozwojowych oraz podnoszace jakosé i atrakcyjnosc¢ oferty
edukacyjnej szkot Podkarpacia " w terminie do dnia 30 wrzesnia 2013r., do godz. 10,00,
Aplikacje(oferty), ktére wptyna po terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Cisna oraz na
tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Cisna.
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Zakacznik nr 1.

Proponowany ilo$ciowy harmonogram realizacji zaje¢ dla jednej grupy

Miesiac/rok Ilo$¢ godzin
Pazdziernik 2013
Listopad 2013
Grudzien 2013
Styczen 2014
Luty 2014
Marzec 2014
Kwiecien 2014
Maj 2014
Czerwiec 2014
Lipiec 2014
Sierpien 2014
Wrzesien 2014
Pazdziernik 2014
Listopad 2014
Grudzien 2014
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CYFROWE
Zalacznik nr 2.
Oferta na przeprowadzenie zaj¢¢ pozalekcyjnych:
1. 3. 4,
Rodzaj: Stawka za Tlos¢ Wartos¢
godzing brutto | godzin

Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze — 79
humanistyczne, rekrutacja
Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze — 79
matematyczno-przyrodnicze, rekrutacja
Zajgcia dydaktyczno-wyrownawcze —
) : 72
jezykowe, rekrutacja
Zajgcia rozwojowe — humanistyczne, 79
rekrutacja
Zajgcia rozwojowe — matematyczno- 79
przyrodnicze, rekrutacja
Zajecia rozwojowe — jezykowe, rekrutacja 79
SUMA
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